HEIME USTER

wohnen - begleiten - pflegen

UNSERE BENEFITS

uster

Wohnstadt am Wasser

Unser Bestreben ist es, dass sich unsere Bewohnenden bei uns wohlfiihlen
und professionell umsorgt werden. Daflr brauchen wir jederzeit qualifiziertes
und motiviertes Personal, das sich mit Leidenschaft fir das Wohl unserer
Kundschaft einsetzt. Damit unsere Mitarbeitenden sich bei uns wohlfiihlen,
féordern und unterstutzen wir mit den nachfolgenden Benefits:
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Monetare Leistungen

Faire und marktgerechte Lohne
Uberdurchschnittliche Pensionskassenbeitrage
Dienstaltersgeschenke in Form von Ferien
Uberobligatorische Lohnfortzahlung bei
Krankheit oder Unfall

Individuelle Pramien
Schichtzulagen

® Vermittlungspréamien

® Pikettdienstentschadigung
® Einmalzulagen

Arbeitsbedingungen

® Teilzeitarbeit mdglich

® Mitsprache bei der Dienstplanung
® Arbeitsbekleidung wird gestellt

Vergiinstigungen in
medbase-Apotheken
stadtische Bibliothek
Hallen- und Freibader
kulturelle Veranstaltungen
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Mobilitat

e Verglnstigter ZVV Bonuspass
e Mobility-Carsharing

e E-Bikes

e Parkplatze vorhanden

Familie & Beruf

e 16 Wochen Mutterschaftsurlaub und 10
Tage Vaterschaftsurlaub bei 100% Lohn

e Bezahlte Betreuungstage fir Angehdrige
und Kinder bei Krankheit

Gesundheit & Verpflegung

e Diverse Gesundheits- und Sportprogramme

e Beratungs- und Unterstlitzungsangebote
bei Krankheit und belastenden Situationen

e Gratis Mineralwasser und Friichte

e Taglich wechselnde preiswerte Menus

Ausbildung & Karriere

® Anerkannter Ausbildungsbetrieb fiir Lernende
und Studierende verschiedener Berufsgruppen
® Entwicklungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten

www.heime-uster.ch






