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Tätigkeiten 

Fachpersonen Gesundheit arbeiten in Spitälern und Kliniken, in Alters-, Pflege- und Behinderten-

einrichtungen, in Rehabilitationszentren oder bei der Spitex. Sie sind Teil eines Teams von Fach-

personen und meistens diplomierten Pflegefachleuten unterstellt. 

In den Heimen Uster pflegen, betreuen und begleiten die Fachpersonen Gesundheit betagte 

Menschen und gehen dabei je auf deren individuelle Situation ein. Sie helfen bei der täglichen 
Körperpflege, beim Aufstehen, beim An- und Ausziehen sowie beim Essen und Trinken. Sie gestal-

ten die Freizeit der betreuten Personen aktiv mit und wenden bei bettlägerigen Bewohnerinnen und 
Bewohnern professionelle Mobilisierungsmassnahmen an. 

Fachpersonen Gesundheit übernehmen einfache medizinaltechnische Verrichtungen im Auftrag ihrer 

Vorgesetzten. Sie messen Blutdruck, Puls und Temperatur, wechseln Verbände, entnehmen Blut, 
geben Spritzen, verabreichen Medikamente und Sondennahrung. Ausserdem reinigen und desinfi-

zieren sie das verwendete Material. Fachpersonen Gesundheit müssen auch Notfälle erkennen, falls 
nötig selber Erste Hilfe leisten oder bei anderen Fachleuten Hilfe holen.  

Administrative und organisatorische Arbeiten bilden ebenfalls einen wichtigen Teil. Fachpersonen 
Gesundheit führen Pflegedokumentationen und sind mitverantwortlich für die Bezugspflege. Sie 

bewirtschaften Vorräte, sorgen dafür, dass genügend Pflege- und Büromaterial  vorhanden ist, und 

dass Instrumente und Apparaturen funktionieren.  

Im Arbeitsalltag halten sie sich an die Vorschriften zu Hygiene- und Arbeitssicherheit. 

 

Anforderungen 

 Kontaktfreude 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit, gute Umgangsformen 
 Geduld und Respekt 

 Einfühlungsvermögen und Hilfsbereitschaft 
 gute Beobachtungsgabe, schnelles Reaktionsvermögen 

 sorgfältige und genaue Arbeitsweise 
 Verantwortungsbewusstsein 

 Organisationsfähigkeit 

 Dienstleistungsbewusstsein 
 Sinn für Sauberkeit und Ordnung 

 psychische Belastbarkeit 
 gute körperliche Verfassung 

 Flexibilität und Bereitschaft zu unregelmässiger Arbeitszeit 

 

 


